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ECOLE DES VIEUXMOULINS
ET SAINTMODESTE

ECOLE DES VIEUXMOULINS
ET SAINTMODESTE

CHAQUE JOUR, CHAQUE ELEVE, UNE REUSSITE !

« Les éléves n’apprennent pas ce qu’on leur dit, ils apprennent ce qu’on leur enseigne ! »

A I'école des Vieux-Moulins, notre vision est de créer un environnement d’apprentissage ol chaque éléve peut s’épanouir, grandir
et réussir. L’éducation est la fondation de la réussite future et nous croyons qu’il est essentiel de transmettre les valeurs de respect,
d’engagement et de persévérance.

Le respect est au coeur de notre école. Nous encourageons la tolérance, la ENsEMBLE PoUR L REussiTE oe NOS fuives)

compréhension et la diversité, créant ainsi un climat d’inclusion ou chacun se sent
accepté et valorisé.

L’engagement est le moteur de notre enseignement. Nous encourageons une f , ' geam
A . . . o PERSEVERANCE
participation active en classe et dans la communauté, favorisant ainsi le

développement des compétences sociales et de la pensée critique.

La persévérance est la clé de la réussite. Nous enseignons a nos éléves que I'apprentissage demande du travail, de I'effort et de
la détermination. Nous les aidons & surmonter les défis et a apprendre de leurs erreurs.

Enfin, la collaboration entre le milieu scolaire, les enfants, les parents et la communauté est essentielle pour le développement
du plein potentiel de nos éléves.




Directive concermant Putilisation du cellulaire, des écouteurs et autres anparells
mobliiles personnels

Il est interdit d’utiliser les appareils électroniques tels que le cellulaire, les écouteurs et autres appareils mobiles personnels par les éléves a I’école.
*Les consignes ministérielles en lien avec I'utilisation du cellulaire, des écouteurs et d’autres appareils mobiles personnels devront étre appliquées.

Habillement

L’éleve doit se présenter & I'école proprement, décemment et convenablement vétu. Egalement, I’éléve est habillé convenablement selon les

saisons et la température.

Intervention : I’éleve se verra dans I'obligation de se changer a I’école ou & la maison.

Seront interpelés : les bretelles, la longueur des jupes, les culottes courtes (mi-cuisse), les chaussures inappropriées, les décolletés et les

imprimés @ connotation de violence.

Sont interdits de porter : les capuchons, les casquettes (extérieur seulement), les jeans troués et les sandales de plage.

Transport scolaire

En tout temps, I'éléve doit comprendre que I'autobus est un moyen de transport soumis aux régles de sécurité routiére. Le chauffeur d’autobus est
responsable de la sécurité et du bien-étre de tous.

Les 3 régles du passager

> JE SUIS POLI (e).
> JE SUIS CALMIE.
> JE RESTE A MA PLACE.

Intervention : I'éleve qui ne respecte pas ces régles et qui nuit d la sécurité des autres éléves recevra un « Rapport disciplinaire » et
pourra se voir refuser le transport.



Ceste grave = Tolérance « 0 »
*** Toute manifestation de violence entraine une suspension des éléves impliqués. ***

Délit majeur a incidence Iégale : agression physique, possession d’arme blanche ou autre arme, menace, intimidation, harcélement,
geste a nature sexuelle, gestes et échanges, quel que soit le moyen utilisé, y compris ceux ayant lieu par I'intermédiaire de médias
sociaux et pendant l'utilisation du transport scolaire.

Délit sans incidence légale : impolitesse majeure, refus d’obtempérer, non-respect chronique des régles de conduite.

*Toute autre situation jugée trés grave par la direction de I’école.

A la suite d’un manquement grave aux réglements de ’école, I'éléve est référé a la direction de ’école, qui décidera de la sanction. Les
sanctions disciplinaires applicables seront adaptées selon la gravité ou le caractere répétitif de I'acte.

Loi 56 : En vertu de la loi 56 « Loi visant a prévenir et combattre I'intimidation et la violence a I’école », 'intimidation ne peut étre
acceptée et fera 'objet d’une analyse. Des mesures particuliéres seront prises.

Définition de l'intimidation : « Tout comportement, parole, acte ou geste délibéré ou non a caractere répétitif, exprimé directement
ou indirectement, y compris dans le cyberespace, dans un contexte caractérisé par I'inégalité des rapports de force entre les
personnes concernées, ayant pour effet d’engendrer des sentiments de détresse et de léser, blesser, opprimer ou ostraciser. » !

Sanctions possibles selon la gravité de la situation :

> La direction ou la personne déléguée téléphone aux parents;
> Simultanément, I’éléve peut étre référé aux autorités policiéres.

» Une rencontre sera exigée pour la réintégration par la direction de I'école. Il est entendu que les parents ou les tuteurs doivent
accompagner I'éleve lors de la réintégration a I’école.

» La direction se réserve le droit d’appliquer les sanctions selon la gravité ou le caractére répétitif de I'acte répréhensible.

» L’éléve suspendu sur une période (entre 1 et 5 jours, pouvant aller jusqu’a 10 jours) doit venir faire ses examens dans un local
désigné; suite a une entente avec la direction. Il sera de la responsabilité du parent d’amener son enfant a I’école et de
revenir le chercher aprés I'examen.



1 Source : Loi sur Vinstruction publique

Définitions

VIOLENCE signifie : toute manifestation de force, de forme verbale, écrite, physique et psychologique, dont I'intention est de blesser
I'autre dans son intégrité, son bien-étre physique, ses droits ou ses biens.

Violence physique : coups, bataille, lancer des objets, bousculer, pousser...
Violence verbale : injure, menace, taxage, manque de respect face a 'adulte ou a ses pairs... V | E
Intimidation : comportement, parole, geste a caractére répétitif exprimé indirectement, y
compris dans les médias sociaux, dans des

contextes d’inégalités de pouvoir ou de force.

Autres : vol, vandalisme, bris de matériel de I’'école ou appartenant a quelqu’un d’autre.

Aux parents et intervenants :

Nos écoles sont des institutions d'éducation ou I'on y favorise un environnement sain et sécuritaire, empreint de relations humaines respectueuses et de
gestes de civilité. Il est donc essentiel de maintenir un climat de travail favorisant la civilité de facon a protéger l'intégrité physique et psychologique

ainsi que la dignité des employés et des éleves de la Commission scolaire.

Ainsi donc, la Commission scolaire de Kamouraska—Riviére-du-Loup (maintenant CSS) a adopté une politique relative a la civilité au travail le 1¢

janvier 2019, Vous pouvez la consulter a |'adresse suivante : https:/www.csskamloup.gouv.qc.ca/notre-organisation/lois-reglements-politiques-et-ecrits-de-gestion/.

La civilité est bien plus que d’étre simplement poli et courtois. Il s’agit de considérer les autres et d’étre ouvert a eux, de communiquer respectueusement,
d’adopter des comportements qui favorisent la collaboration et 'harmonie.



Agir avec respect au quotidien, c’est :

v Etre courtois et poli

Prendre en compte les opinions des autres
Utiliser un ton de voix convenable
Respecter la hiérarchie

Etre ponctuel

AN

Agir en collaboration au quotidien, c’est :

v S'entraider entre collégues

v Etre positif et réceptif

v Développer son autonomie a la suite de la
collaboration

v Partager ses idées et connaissances

v Etre consciencieux

Agir avec guverture au quotidien, c’'est:

v" Accepter les changements et s’y adapter

Respecter les golits et les coutumes des autres

Donner la chance aux autres de s'exprimer

Etre capable d’en venir & un compromis en cas de conflit
Respecter les divergences d'opinions

AN N NN

Communiquer efficacement au quotidien dans
notre service/école, c'est :

Avoir une bonne écoute, étre réceptif
S’assurer que le message est bien compris
Avoir de I'empathie

Partager l'information a temps

Adopter un ton de communication agréable

NN NENEN




MiLIEUX

Ecole des Vieux Moulins— UNE ECOLE BIENVEILLANTE

Matrice de comportements de la bienveillance

SECURITE

VALEURS
ENGAGEMENT

RESPECT

Partout et
en tout
temps

Vagis de fagon sécuritaire ...

Je m’assure que mes souliers soient attachés.
Je garde mes mains et mes pieds pour moi.

Je suis engagé...

Je suis un modele de comportements positifs méme
lorsque je ne suis pas sous le regard de I'adulte
Je travaille a résoudre mes conflits de fagon positive.

Je me respecte et je respecte les autres...

Je fais ce que I'adulte me demande sans tarder.
Je m’exprime et j’agis avec politesse et civisme.
{Madame, monsieur, bonjour, s.v.p., merci, etc.)

A I’'entrée
principale a
Pextérieur

Jattends calmement mon tour pour entrer dans
I'école.

Je me rends directement dans la zone d’attente a
mon arrivé a I'école.

Je respecte la bulle des autres

A la traverse
de piétons

Je me rends directement en marchant a la traverse

Je respecte le rythme des autres.

Je m’occupe de mes effets personnels et je les

et au Jattends 'autorisation de I'adulte pour traverser la
déb de rue ou pour monter dans l'autobus.
ebarcaaere Je traverse au passage piétonnier en marchant piétonniére ou a mon autobus.
d’autobus | caimement ou je monte calmement dans 'autobus.
(midi et fin
de journée)
Je chuchote avec les personnes assises sur mon
banc.
Dans | , .
: Jattends calmement mon tour pour entrer et sortir,
Fautobus | 4y signal de Fadulte. garde dans mon sac.

Je garde mes jambes et mon sac hors de I'aliée.

Je jette mes déchets dans la poubelle.

Dans la cour

Yutilise le matériel et les modules de fagon
sécuritaire.

Je reste dans les limites de la cour.

Je m’habille en fonction de la température et je
porte des chaussures adéguates

Je m’occupe positivement.

Je rapporte le matériel emprunté et je le remets au
bon endroit.

Je me dirige calmement dans la zone d’attente au son
de la cloche.

Jaccepte tous les amis.
Je respecte les régles des jeux et j’ai un bon esprit
sportif

Dans les
corridors et
escaliers

Je marche a droite.
Je monte et je descends une marche a la fois.

Je me déplace calmement.
Je chuchote.

Je respecte 'espace personnel des autres.

Au vestiaire

Je suis calme.
Je range mes effets au bon endroit 3 mon crochet.

Je m’habille/me déshabille avec efficacité a mon
crochet.

Je chuchote

Je suis responsable d’apporter mon matériel scolaire
en classe

Je respecte | I'ami qui est a coté de moi et son espace
personnel.

Je retire mon chapeau, ma casguette ou mon
capuchon a mon arrivée.




Je me déplace en marchant.
Je manipule le matériel avec prudence.

Je me mets a la tache sans tarder.

Je leve la main et j’attends mon droit de parole.

" p
Dansla | je garde les 4 pattes de ma chaise au sol ainsi que Je prends une position de travail en tout temps et une je;n ocs:llilpe deilmes affaires.
. o . e travaille en silence.
classe | mes pieds. banneposition d'écoute. Je prends soin de mes effets personnels et de ceux
Je range mon sac fermé et ma bouteille d’eau a Je m'applique et je fais des efforts pour réussir. e A
'endroit prévu. ’
Jattache mes chaussures et mes cheveux, je retire . i . ]
. Je porte mes vétements d’éducation physique et mes y . : .
Al gymnase mes bijoux. Sl Yadopte un comportement d’esprit sportif.

Japplique les régles de sécurité au gymnase.
Je manipule le matériel avec prudence et soin.

Je participe activement.

Je respecte mes limites et celles des autres.

Au vestiaire

Je range mes vétements dans mon sac et dans mon
casier.

Je respecte mon espace personnel et ceux des autres.

Je suis calme. ; . SNy
du gymnase Je suis raplde: Je respecte mon intimité et celle des autres.
J’ai mon matériel avec moi.
Je prends mon rang devant I'adulte pendant la prise
des présences. . .
: ; ) Je suis calme et je chuchote.
Au service | je me déplace en marchant et je chuchote. ) - ! - Je respecte I'espace personnel des autres.
Je reste assis en mangeant pestisenicprellorsaieliaagitsifermelatlumicre. le prends soin du matériel qui m’est prété
de garde i : ) Je range mes effets au bon endroit. PIENCS q RISLS:
Javise mon éducateur/éducatrice de mes
déplacements et de mon départ.
- X e A S e Je range mes livres au bon endroit Je manipule les livres avec soin.
Ala L is £ .J i R Ia bibliothe vad Je m’engage dans ma lecture. Je garde les lieux en bon état et bien rangés.
bibliothequ Stije vals feie unitrayailiaiialbibliothegHerjiadgpte | . Si je vais faire un travail a |a bibliothéque, j'adopte * Si je vais faire un travail a la bibliothéque, j'adopte
€QUE | jes comportements attendus en salle de classe.

les comportements attendus en salle de classe.

les comportements attendus en salle de classe.

Dans la salle
de toilettes

Je reste calme et j’attends mon tour.

Je vais aux toilettes aux bons moments.
Je retourne en classe dés que j'ai terminé.

Je me lave les mains avec du savon
Je garde les lieux propres et accessibles
Je respecte I'intimité des autres.




Ecole primaire Vieux-Moulins - Tableau de classification des comportements problématiques

Comportements qui nuisent
personnellement a I'éléve

Comportements qui nuisent a
l'apprentissage des autres

Niveau 3
Environnement en général
{Majeur - expulsion du lieu)

Comportements qui nuisent au bon
fonctionnement de I'environnement

Comportements qui blessent ou
illégaux

~ n'apas son matériel

~ brise son matériel scolaire

~ n'est pas assis a sa place

~ ne suit pas les consignes

~ se plaint / argumente/ boude/ grogne/
rouspéte

~ triche

~ ment

~ utilise un langage inapproprié envers lui
ou une situation

~ joue avec des objets

~ ne complete pas ses travaux ou taches

~ n'écoute pas la personne qui parle

~ ne s'assoit pas correctement

~ np'avoue pas ses torts

~ refuse de travailler

~ refuse de coopérer

~ n'a pas la tenue vestimentaire requise

~ dessine sur le mobilier ou les murs

~ maintient un environnement désordonné

~ ne suit pas la routine propre a l'activité

~ court dans le corridor (circule seul)

~ parle dans le corridor et lors des
déplacements

~ continue de jouer aprés le sonde la
cloche

~ prend un objet qui ne lui appartient pas
sans le demander

~ retards

~ mange de la nourriture non permise
(gommes, bonbons, chocolais), sauf si
permis par 'adulte pour une occasion
spéciale

~ Ne suit pas les routines demandées

~ blasphéme non-dirigé

Si ces comportements perdurent, ils
peuvent devenir des comportements de
niveau 2.

~ parle ou commente a des moments
inappropriés

~ encourage les mauvais comportements

~ répond impoliment & I'adulte

~ brise le matériel scolaire ou celui des autres

~ dérange en touchant les autres

~ lance des objets

~ fait des bruits inappropriés

~ se tiraille

~ provoque (besoin d’attention)

~ se déplace sans autorisation et 2 un moment
non-permis ou de fagon inappropriée

~ ignore constamment les consignes

~ refuse de travailler en équipe

~ exclut les autres

~ quitte le milieu de vie sans permission

~ émet des commentaires inappropriés, racistes,
sexistes ou autres

~ court dans le corridor et n'utilise pas le bon
coté

~ crie, parle fort

~ ne respecte pas l'intimité des autres

~ nattend pas son four

~ ne ramasse pas le matériel sorti

~ perd son temps aux vestiaires et/ou aux
toilettes (déshabiller, etc.)

~ pousse, bouscule ou fait trébucher

~ apporte du matériel /objet sans permission
spéciale

~ dérange le jeu des autres

~ utilise des gestes irrespectueux (rouler des
yeux, gros soupir, ignorer)

~ se met debout sur les meubles

~ se moque des autres

Si ces comportements perdurent et ce malgré des
interventions différenciées, ils peuvent devenir des
comportements de niveau 3.

~ répond ou agit avec une extréme
impolitesse a I'aduite

~ lance des objets sans réfléchir, mais qui
blessent

~ bouscule et frappe sur du mobilier

~ pousse, bouscule, fait trébucher
les autres de fagon préméditée

~ insulte

~ crie en s'adressant au personnel

~ crache sur les autres

~ fait des graffitis

~ participe a des jeux de fagon agressive

~ fugue

~ menace de blesser

~ menace d'endommager

~ prend des photos/vidéos avec un appareil
électronique sans consentement

~ émet des commentaires inappropriés
racistes, sexistes ou autres de fagon
dirigée

~ toutes interventions répétitives du niveau
1 ou 2 qui dérangent activement le
fonctionnement de la classe, vont
automatiquement au niveau 3

Si ces comportements perdurent, ils peuvent
devenir des comportements de niveau 4.

~ fait toute action qui blesse
physiquement (mord, pousse, donne
des coups de pied ou de poing, etc.)

~ lance des objets avec l'intention de
blesser

~ vole

~ endommage du matériel

~ se bagarre

~ est en possession d'une arme blanche

~ lance un meuble

~ menaces de mort ou de voies de faits

~ intimide (gestes, paroles, aftitudes)

~ fugues répétitives

~ publie des photos/vidéos sur les
réseaux sociaux

~ harcélement sexuel, attouchements




~ Avertissement verbal

~ Etablissement d’un contact visuel
~ Rapprochement

~ Proximité physique

~ Contact physique

~ Humour

~ Courte discussion

~ Loccuper autrement

~ Retour au calme (court temps mort, temps maximum du temps mort = 1 minute par année de
vie, donc 5 ans = 5 minutes, etc.)

~ Montre-moi 5 éléves qui adoptent le comportement attendu

~ Adapter la tache (temps / outils / diminution de la charge / jumelage)

~ Rappel des comportements attendus

~ Utilisation de signes non-verbaux

~ Utilisation de pictos

~ Travail en dyade

~ Message aux parents ou appel a la maison

~ Utilisation d’'une minuterie (Time Timer, d’'une boule de neige ou d’un sablier)
~ Utilisation du coin calme

~ Discussion (avec enseignant, éducateur)

~ Retour au calme aux récréations (court temps mort, temps maximum du temps mort = 1
minute par année de vie, donc 5 ans = 5 minutes, etc.) suivi d'un retour verbal avec 'adulte

~ Récréations supervisées (I'éleve joue prés de I'adulte — pas de main dans la main)

~

Discussion (avec enseignant, éducateur,
professionnel, direction, responsable
SDG)

Rappel des directives

Appui de professionnels internes et
externes

Appel aux parents

Contrat de comportement / d’engagement
Appliquer les modalités d’intervention
personnalisée (protocole de gestion de
crise)

Référence a un intervenant de I'école
(TES ou professionnel)

Elaboration et/ou révision du plan
d’intervention

Fiche de réflexion

Information donnée 2 la direction
Rencontre avec la direction, le parent,
I'éléve, professionnel non enseignant
Local d’apaisement ou autre local libre
Appliquer le systéme d’émulation
individualisé

Faire un suivi intensif avec la TES
Refaire I'enseignement explicite des
comportements attendus

Grille d'observation pour la fonction des
comportements

~ Rencontre avec la direction, le parent
I'éléve et le professionnel

~ Appui externe (policier scolaire, CISSS,
efc.)

~ Plan d'intervention
~ Fiche de réflexion

~ Signalement a la protection de la
jeunesse

~ Application du cadre de référence des
mesures contraighantes

~ Application du code de vie de I'école et
des politiques du centre de service

~ Application du plan d’action pour
prévenir et traiter 'intimidation et la
violence

~ Rencontre avec la direction, le parent,
'éléve et un professionnel

Les conséquences logiques
possibles :

~ Présenter des excuses (verbales ou
écrites)
~ Reprise de temps (temps perdu / temps
repris)
~ Gestes réparateurs en lien avec le geste
poseé :
» Je répare I'objet du mieux que
je peux.
o Je partage mon objet s'il est
identique a celui que j'ai brisé,
» Je nettoie.
e Je fais une surprise agréable a

la personne.

e Je nomme des qualités a
lautre.

+ Jécris ou je dessine une carte
d’excuse.

s Je partage guelque chose que
j'aime avec lautre.

¢ Je rends service a l'adulte ou a
I'ami.

Retrait de la salle de classe (avec travail
supervisé)

Gestes réparateurs

Prévoir des récréations supervisées
Prévoir un temps d’arrét au local
d’apaisement ou autre local

Appliquer une suspension interne (avec
travail supervisé aprés avoir eu
I'approbation de la direction)

Reprendre le temps (temps perdu/temps
repris)

~ Retrait de la salle de classe (avec
travail supervisé)

~ Suspension interne ou externe
~ Gestes réparateurs

~ Application d’autres sanctions a la
discrétion de la direction




Ecole des Vieux-Moulins

Fiche de réflexion
Maternelle, 1" et 2¢ année

Eleve : Groupe :
Date:
1. A quelle valeur as-tu manqué? 2. Comment je me sens en ce moment?
|:| Respect @
|:| Engagement Ll
I:l Sécurité ~
5
3. Décris ou dessine le mauvais choix. 4. Décris ou dessine le bon choix.

4 N

N /

4. Choisis une réparation et ce que tu pourrais faire la prochaine fois. Encercle ton choix.




Demander Avertir un adulte Prendre le temps de s’écouter

&
(.l 7

&

>3
k(Y
3
-
=l

S’excuser

S

S'ex

;E’Qf:d [

Respirer (Se calmer)

Signature de I'éleve :

Signature de l'intervenant :

Signature du parent :

Signature de la direction :




Ecole des Vieux-Moulins

Fiche de réflexion
3¢, 4¢, 5¢ et 6° années

Eleve : Groupe :
Date :

1. Décris la situation :

2. Aquelle valeur as-tu manqué ?
|:, Respect
D Engagement
l:l Sécurité

3. Que cherchais-tu a obtenir ou a éviter avec ton comportement ?
|:] Je voulais I’attention de I'adulte |:| Je voulais défier I'autorité
|:| Je voulais I’attention de mes camarades |:| Je ne voulais pas travailler

I__—I Je voulais étre en contrdle de la situation D Je voulais me défouler car j étais en colére

|:| Je voulais me venger I:lje me croyais incapable de faire la tache

I:I Je voulais :

4. Crois-tu que ton comportement était acceptable ?

[ ] oul [ ] nwon



Pourquoi?

5. Choisis une mesure pour faire un pas vers la réparation ou ce que tu pourrais faire la prochaine
fois.

I___| T expliquer l:l Demander un délai D Réfléchir
|:| Faire un compromis |:| Attendre D Tirer au sort
|:| Prendre le temps de t’excuser I:l Réparer [:| Partager

I___| Avertir I'adulte D Ecrire l_|

|:| Demander de I'aide l:] Ignorer

|:| Attendre ton tour D Utiliser I'humour

6. A quoi est-ce que tu t'engages ? Quelles bonnes actions pourrais-tu faire afin de réparer ton
geste (au besoin) ?

Signature de I'éleve:

Signature de I'intervenant :

Signature du parent :

Signature de la direction :




INFORMATIONS GENERALES

ABSENCES ET RETALRDS

Si votre enfant doit s’absenter, arriver en retard ou quitter I'école, vous devez absolument aviser le secrétariat de I’école en téléphonant
au 418-868-6850, poste 0. Une boite vocale est & votre disposition en tout temps pour laisser votre message. Vous pouvez également
utiliser le portail parents de Mozaik. Si votre enfant devait fréquenter le service de garde, n’oubliez pas de communiquer avec la
technicienne au 418-868-6850 poste 1.

Prendre note qu’afin d’assurer la sécurité de votre enfant, aucun changement d’horaire ne sera accepté aprés 9 h 30 le matin.

ACCIDENT / MALADIE

Si votre enfant est malade a I'école, la secrétaire d’école communiquera avec vous pour vous en informer. Vous serez invité a venir le
chercher a I’école ou a mandater une personne responsable pour le faire & votre place.

FERMETURE D°URGENCE DE L°ECOLE

Lorsque I’école doit cesser de fonctionner au moment oll les éléves sont en classe, ceux-ci sont retournés a la maison. 1l est essentiel de
prévoir un foyer de dépannage proche de votre résidence et de le faire connaitre a votre enfant et a son enseignant(e).

TEMDETE ET COURS

Vers 7 h 15 et en cours de journée, les parents peuvent étre informés de la décision de suspendre les cours en visitant le site internet de
notre centre de services scolaire dans la section « Infofermeture » ou en écoutant la radio au poste CIBM-FM 107,1 ou CIEL-FM103,7. 1l
est également possible de s’inscrire au systéme d’alerte par message texte du centre de service scolaire.

COMMUNICATION ECOLE-FAMILLE

Les parents ont de multiples occasions d’entrer en contact avec I'école : réunion générale en début d’année, remise des bulletins, messages
dans I'agenda, controles réguliers des travaux, lecons de la semaine, signatures, calendrier a chaque mois, etc.

D’une part, si vous avez des inquiétudes au sujet de votre enfant, n’hésitez pas a utiliser I'agenda ou encore a téléphoner a son titulaire.
D’autre part, ce dernier communiquera avec vous dés qu’il remarquera un changement d’attitude ou de comportement en classe.



De plus, deux endroits ol vous pouvez consulter une panoplie d’informations sont a votre disposition : le calendrier du mois vous est
envoyé par courriel chaque début du mois ainsi que notre nouveau site web https://vieuxmoulins.csskamloup.gouv.qgc.ca/.

VYOUVOIEMENT

L’école étant une maison d’éducation, nous trouvons important de demander a nos éléves d’interpeler les adultes par « Monsieur » et «
Madame ». *Les consignes ministérielles en lien avec le vouvoiement devront étre appliquées.

TRAVAUX A LA MAISON

La motivation scolaire de I’enfant est intimement liée a I'intérét que ses parents lui portent. Ainsi, lui prodiguer des encouragements
c’est bien, mais I’assister en lui réservant quotidiennement un moment a votre horaire, c’est plus efficace.

Quelques conditions facilitent le travail a la maison : vérification de I'agenda, respect d’un horaire fixe, atmosphére de calme, temps
réservé a 'enfant, disponibilité des parents pour répondre aux questions, vérification de I’étude des lecons, appréciation de la qualité
du travail et du sérieux des efforts, etc. Si, malgré tout le support apporté, votre enfant ne connait pas les succés attendus, communiquez
avec son enseignant(e).

Les recherches démontrent que la lecture quotidienne est directement liée a la réussite scolaire.

VISITE ET ACCES A L"ECOLE

En tout temps, la porte est verrouillée, donc vous devez utiliser la sonnerie. Patientez et nous vous ouvrirons avec plaisir. Les parents ne
sont pas autorisés a aller chercher ou a aller reconduire son enfant a I'étage des classes. lls doivent attendre a I'entrée de I'école. Les
objets tels que boite a lunch, mitaines, etc. devant étre remis aux éléves doivent étre confiés a la personne qui répondra a la porte. ll
nous fera plaisir d’y donner suite. Si vous désirez rencontrer un(e) enseignant(e) ou un membre du personnel, vous devez prendre un
rendez-vous par téléphone au secrétariat de I’école ou par courriel avec la personne concernée.

CHAUSSURES

Les éléves doivent étre chaussés convenablement selon les saisons (bottes, souliers de rechange).



SELRVICE DE CARDE
Le service de garde étant un service intégré a I’école, le code de vie s’y applique également. Un guide des régles de fonctionnement est
remis aux parents utilisateurs du service de garde.

LOI CONCERNANT LE TABAGISME (1L-6.2)

[l est strictement interdit de fumer a I'intérieur de I’école et & I'extérieur sur les terrains du Centre de services scolaire (incluant le parc-
école). (La loi s’applique a toute forme de tabac, qu’il soit traité ou non et quelle que soit sa forme et sa présentation (art.1) incluant la
cigarette électronique).

STATIONNEMENT

Nous vous demandons d’utiliser le stationnement de I’autre c6té de la rue lorsque vous venez chercher ou déposer vos enfants a I’école.
Le va-et-vient des enfants aux heures de pointe peut devenir problématique pour les automobilistes qui circulent devant I'école.

INTERDIT AUX
VEHICULES




Nous vous demandons de bien
voulolr vous déplacer seion I"emplacement des fiéches sur I'imase.



CHANGEMENT D*'HORAIRE

L’horaire de votre enfant doit étre fixe ou déterminé chaque semaine par les parents et transmis a la secrétaire, Mme lzabel,
et a la responsable du service de garde.

Prendre note qu’afin d’assurer la sécurité de votre enfant, aucun changement d’horaire ne sera accepté aprés 9 h 30 le matin.

Nous tenons a vous rappeler que plus le nombre de changements est grand, plus le risque d’erreur augmente. Le but numéro 1
du personnel de I'école est que vos enfants soient toujours en sécurité. Pour ce faire, il est primordial d’aviser tout le personnel
lorsqu’un changement d’horaire doit étre fait.

e

Nom de mon enfant:

Voici le modéle d’horaire que nous
avons afin de faciliter les suivis
Semaine du: entre les parents et les intervenants
de I'école.

Lowndi Masde Mescreds Deud!  Vendhedi
Midi Nl Midi widi Mle Tous les enseignant ont des copies
a votre disposition alors n’hésitez
pas & demander des copies
supplémentaires.

Aprésécole | Aprésécole | Aprésécole | Aprésédcole | Apreés école Ce petlt geste aide GRANDEMENT
I’équipe-école.

Autebus maisen: M

Service de garde : SOG W




Le matin : A partir de 7 h 55
Le midi : A partir de 12 h 40

A la sortie : Jusqu’au départ de tous les éléves
Les éléves ne doivent pas étre sur le terrain de I’école avant ces heures.

* L’école se dégage de toute responsabilité advenant le fait qu'un enfant arrive plus tot a I'école ou quitte plus tard.*

APRES-MIDI

13h 45 a 14 h 05 (20 minutes) |

déls ] 7h55 rﬂVe des éléves | 12h 40 —

'Récréation

Récréation 10h 00 a 10 h 20 {20 minutes)

[10h éparf des autobus 15h10

* 1] est strictement interdit aux enfants de demeurer seuls sur la cour de récréation (parc-école) aprés I’école.

Les terrains de I'école sont privés et I’acces est autorisé par la direction en priorisant et en respectant les heures scolaires ainsi que le protocole
d’entente avec la municipalité.

Acceés aux citoyens : Du lundi au vendredi : aprés 18 h / Samedi et dimanche : toute la journée

Du lundi au vendredi

Avant-midi : 7h 45 a 11 h 30
Aprés-midi : 12h 45316 h
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CONTRAT

A

s Jai pris connaissance du code de vie de mon école et je m’engage ¢ respecter les comportements attendus
y  tant al’école qu’au service de garde.

Signature de I'éléve Date

Nous avons pris connaissance du code de vie de I’école de notre enfant et nous nous engageons a I'accompagner dans le respect des
comportements attendus.

P A i A A S S T i S A R A B G A B R T B A e ]
PP VS S S A SV B OV IV VA A SV SV P AV BV S S BV BV S S S S GV SV SV Y B Ve

Signature d’un parent Date
Signature de la direction Date s
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Autorisation de déplacements lors d’activités

" Par la présente, j‘autorise mon enfant a se déplacer a pied dans le cadre de cours ou d’activités qui se déroulent dans les environs de I'école. Ces..
-déplacements sur de courtes distances sont faits en suivant les régles de sécurité piétonniére usuelles et sont essentiels a la bonne tenue de certainsf;
- cours et de certaines activités. :

PR R R R A R AR
DAV IRV A A VR )

P

s

Signature d’un parent Date

CALL L LN LA L L L

R R

A

hY N N
N I'\/ g /'\/'\/\/'\/\/ \/ '\/ '\'/ '\/\/ \/'\/ '\/'\/ \/ '\/\/\/ '\/\/ '\/\/\/'\/'\/\/\/ '\/'\/ '\/N/\/\/ '\/:\/ ‘\/ '\/T\/N/\/ '\/\/\/N/ \/'\/\/\f\/\f\/ \/'\/'\/'\/ :\/\/x/'\/\/x/'\/\/'\/'\/'\/"\/'\/'\/\/:\/\/'\J54"\/'\/'\/\/'\/'\-/'\/'\/'\/\/\/N/'\/\/\/:\/:\/'\/'\f\/'\f\/\/'\/'\/ '\f\/'\/ '\/\/ \/ :\/:\f\f\/'\f\/ '\/'\/'\/ N./'\f\./'\/\/\/\f\/\/' Fe /'\/'\/ '\/‘ :



